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新規採用職員合同研修会を開催しました 
 

 

5月 29日（木）、3園の新規採用職員・異動職員9名が集まり、合同研修会を

開催しました。今年度は 5 月から 10 月にかけて、外部の専門家も招聘しながら

全6回にわたり研修を実施する予定です。 

この研修は、園内での基礎研修とは別に、児童発達支援センターで働く上で知

っておくべき専門知識や情報を共有することを目的としています。 

第 1回は「障害特性を知る」と題し、北九州市発達障害者支援センター「つばさ」

の金光センター長にご講演いただきました。障害の特性や対応の仕方だけでな

く、幼児期のお子様と関わる際に特に重要となる保護者との関係について、具体

的な事例を交えながら分かりやすくご説明いただきました。 

今後も専門家の知見を活かしながら、より充実した研修を行い、職員の知識と実

践力向上を目指していきます。 

 

 

 

                                  

 


